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INSTRUCTIUNI PRIVIND SELECTIA, INSTRUIREA S| RECRUTAREA PERSONALULUI DE RECENSAMANT
PENTRU RECENSAMANTUL POPULATIEI $1 LOCUINTELOR RUNDA 2021

1. BAZA LEGALA

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 19/2020 privind organizarea si desfasurarea recensamantului
populatiei si locuintelor din Romania n anul 2021, aprobaté cu completari si modificari prin Legea nr.
178/2020, cu modificdrile si completdrile ulterioare, contine o serie de prevederi referitoare la selectia,
instruirea si recrutarea personalului de recensamant.

> Articolul 4, alin. {4) prevede “CCRPL2021 raspunde de pregdtirea, conducerea, coordonarea §i
monitorizarea lucrarilor necesare efectuarii recensimantului, avand urmdtoarele atributii
principale:

lucririlor de recensdamant;”

> Articolul 29 prevede: “I.N.S. este responsabil, sub aspect tehnico-metodologic, de pregatirea,
desfisurarea si monitorizarea lucrdrilor necesare efectudrii recensdmantului populatiei si
locuintelor in Romania din anul 2021 si diseminarea rezultatelor definitive, avand urmatoarele
atributii principale:
h) asigurd, prin directiile teritoriale de statistici, instruirea si coordoneaza activitatea personalului
recrutat necesar recenzirii, validarii si prelucrdrii datelor. De asemenea, asigurd selectia personalului
recrutat, cu sprijinul primarilor din fiecare localitate;”

» Articolul 34, alin.(3) din prevede: ”"Primarii au urmatoarele atributii:

b) asigura recrutarea si plata recenzorilor, a recenzorilor pentru autorecenzare asistata, a recenzorilor-
sefi si a coordonatorilor la nivel de municipiu, oras, comund si de sector al municipiului Bucuresti,
selectati conform art. 29 lit. h) de L.N.S. prin directiile sale teritoriale de statistica, personal prevazut la
art. 16 alin. (4);”

> Articolul 45 prevede: “Obligatiile personalului de recensdmant sunt urmatoarele:

2. recenzorii trebuie s3 aibd minimum 18 ani, cel putin studii medii absolvite, fird cazier judiciar, sd
aiba abilitati de utilizare a tabletelor si sd detin3 capacitate de a desfasura munca pe teren;”

> H.G. nr. 145/2022 privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.1071/2020
pentru stabilirea bugetului si a categoriilor de cheltuieli necesare efectudrii recensdamantului
populatiei si locuintelor din Romania in anul 2021, precum si a masurilor pentru punerea in
aplicare a unor dispozitii din O.U.G. nr. 19/2020 privind organizarea si desfasurarea
recensimantului populatiei si locuintelor din Romania in anul 2021 prevede:
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Articolul 6 alin. (1') prevede ca ”Autorecenzarea asistatd se aplica in toate unitdtile
administrativ-teritoriale. Numarul recenzorilor pentru autorecenzarea asistata se stabileste n
functie de dimensiunea unitatii administrativ-teritoriale, conform populatiei tinta estimate la
data de 1 decembrie 2021, publicata pe www.recensamantromania.ro, potrivit instructiunilor
Unitatii de coordonare siimplementare a recensamantului, denumita in continuare UCIR si prin
consultarea unitatilor judetene privind implementarea recensamantului, denumite fin
continuare UJIR.”

2. CATEGORII DE PERSONAL DE RECENSAMANT

Personalul de recensdamant care trebuie selectat, instruit si recrutat este format din:

- cca. 20035 recenzori - cate un recenzor pentru fiecare sector de recensamant. Repartizarea
numarului de recenzori, coordonatorilor la nivel de UAT si recenzorilor sefi pe judete este prezentata
in Anexa 1;

- 6967 recenzori pentru autorecenzare asistatd. Repartizarea recenzorilor pentru autorecenzarea
asistata in functie de marimea localitatii este prezentata in Anexa 2;

- 814 recenzori-sefi — doar in localitatile mari;

- 3187 coordonatori la nivel de municipiu, oras, comuna si de sector al mun. Bucuresti — cate unul
pentru fiecare localitate, respectiv sector al mun. Bucuresti;

- 42 coordonatori la nivel de judet — cate un coordonator in fiecare judet.

3. MODUL DE DESFASURARE A PROCEDURII

I.  Afisarea anuntului privind Tnscrierea candidatilor, inscrierea candidatilor si definitivarea
listelor de candidati de cdtre UAT-uri a persoanelor care indeplinesc criteriile prevazute la
art.45 din OUG nr.19/2020 aprobata si completatd prin Legea nr.178/2020, cu completarile si
modificarile ulterioare

Il. Instruirea candidatilor (din listele definitivate de UAT-uri) de catre UJIR-uri si selectarea
personalului eligibil pentru recrutare in baza unei evaluari efectuata de catre UJIR-uri

lll.  recrutare {(contractare) de catre UAT-uri - incheiere de contracte de prestari servicii pentru
recensamant cu persoane din cadrul personalul eligibil selectat de UJIR-uri

Prin selectare se intelege selectionarea unor persoane in vaderea instruirii si, ulterior, in vederea
recrutarii, din totalitatea persoanelor care si-au exprimat dorinta de a lucra ca personal de
recensamant, denumiti candidati. Selectarea se realizeazd pe baza unei evaluari realizate de catre UJIR.

Prin instruire se Intelege participarea candidatilor (din listele definitivate de UAT-uri) la_sesiuni de
instruire privind recensdamantul populatiei si locuintelor din runda 2021, desfasurate la nivel local
(judetean) de catre instructori din cadrul UJIR-urilor.
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Prin recrutare se fintelege operatiunea de incheiere a contractului cadru de servicii pentru
recensamantul populatiei si locuintelor (RPL 2021) intre fiecare UAT (primérie) si persoanele selectate
in urma evaludrii realizate de catre UJIR-uri, persoane care urmeaza si presteze servicii in calitate de
recenzori, recenzori pentru autorecenzare asistata, recenzori-sefi si coordonatori la nivel de municipiu,
orag, comuna si de sector al municipiului Bucuresti.

{

3.1.  Afisarea anuntului privind inscrierea candidatilor, inscrierea candidatilor si definitivarea
listelor de candidati de catre UAT-uri

In" perioada 8 ~ 18 februarie 2022 fiecare primdrie trebuie sa afiseze pe site-ul institutiei anuntul
referitor la inscrierea pe listele de candidati pentru personal de recensaméant (RPL2021).

Anuntul de inscriere trebuie sd contind minim urmatoarele informatii:

1. Modalitatea de contractare (se incheie contract de servicii)

2. Numadrul de persoane necesar pentru fiecare categorie de personal de recensimant
3. Perioada de contractare a serviciilor si locul unde Tsi vor desfasura activitatea
4. Atributiile fiecarei categorii de personal

5. Conditiile specifice pe care trebuie s3 le indeplineascd personalul de recensimant.

Modelul anunturilor si al cererilor de inscriere in listele de candidati pentru personalul de recensimant
este prezentat in Anexa 5.

Candidatii pentru personalul de recensdmant trebuie s3 indeplineasca urmatoarele cerinte de bazd/s4
detind urmatoarelor abilitati de baza:
Cerinte/abilitdti de bazi pentru selectie recenzor:

e Varsta minima de 18 ani impliniti la data selectiei — conditie eliminatorie;

e Nivelul studiilor: minim studii medii absolvite (conform art. 45 alin.(2) din OUG nr. 19/2020) -
conditie eliminatorie;

e Sa nu aiba cazier judiciar - conditie eliminatorie;
e Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tablet3;
e Disponibilitate de a desfasura munca pe teren;
e Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi si de a lucra in weekend
(sdmbata si/sau duminicd);
e Sd dispund de un telefon mobil pe care sd-l utilizeze pentru comunicare.
Cerinte/abilitdti de baza pentru selectie recenzor-sef/coordonator UAT:
* Varsta minimd de 18 ani impliniti la data selectiei - conditie eliminatorie;
e Nivelul studiilor: minim studii medii absolvite - conditie eliminatorie;
e Sa nu aiba cazier judiciar - conditie eliminatorie;

e Abilitatea de a utiliza corespunzator un terminal informatic in vederea realiz3rii activitatilor
aferente recensamantului;
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e Disponibilitate de a desfasura muncd pe teren (pentru monitorizarea si coordonarea
recenzorilor/ recenzorilor-sefi);

e Disponibilitate de a lucra in weekend (sambata si duminica);

e Sa dispuna de un telefon mobil pe care sa-l utilizeze pentru comunicare;

Doar candidatii care indeplinesc cerintele specificate vor fi inclusi in listele definitive intocmite de UAT-
uri si transmise UJIR-urilor.

3.2. Instruirea candidatilor

Instruirea candidatilor pentru personalul de recensamant din listele furnizate de UAT-uri pentru
prestarea serviciilor de recensamant se va efectua in lunile februarie - mai 2022 conform unui calendar
stabilit de UJIR-uri. '

UJIR este responsabil de buna desfasurare a sesiunilor de instruire, prin:

e Organizarea seriilor de instruire si realizarea unui program de desfasurare dupa modelul
prezentat in Anexa 3; sesiunile de instruire trebuie sd preceada perioada de intrare a
recenzorilor in teren cu un interval de timp care, pe de o parte, sa le permitd acestora sa
aprofundeze cunostintele dobandite la instruire si sa se familiarizeze cu tableta si cu aplicatia
de colectare a datelor;

e Anuntarea din timp a datei si locului de desfasurare a instruirii, inclusiv a seriei de instruire la
care participa fiecare persoana;

e Asigurarea respectarii conditiilor pe care trebuie sd le indeplineasca salile in care se desfasoard
sesiunile de instruire (Anexa 4);

e Asigurarea unui numar de tablete electronice in stare de functionare suficient pentru numarul
total de participanti la instruiri; tabletele trebuie sa aiba incarcata aplicatia Survey Solution;

Prefectul judetului este responsabil de buna desfasurare a sesiunilor de instruire, prin:
e Asigurarea sdlilor in care au loc instruirile, cu respectarea numarului maxim de persoane care
pot participa si a masurilor de prevenire a raspandirii virusului covid-19;
e Asigurarea respectdrii conditiilor pe care trebuie sd le indeplineasca silile in care se desfdsoar

sesiunile de instruire (Anexa 4).

Tn organizarea instruirilor trebuie respectate normele sanitare de protectie impotriva SARS Cov-2. Ca
recomandare generald, in cazul in care numarul total de persoane care trebuie sa fie instruite depdseste
25 de persoane, se vor organiza serii de instruiri de cate 25 de persoane.

Fiecare sesiune de instruire va dura 1 zi si se va Incheia cu o evaluare a participantilor prin care se va
urmdri indeplinirea de catre cursanti a urmatoarelor conditii:

e Cunoasterea metodologiei recensamantului (definitii, notiuni, cazuri care reprezinta exceptii,
clasificari si nomenclatoare etc.);

e Cunoasterea modului de utilizare a tabletei;
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Cunoasterea aplicatiei de colectare a datelor, a continutului si a modului de navigare in cadrul
chestionarului electronic;
Capacitatea de a intelege erorile aparute in cadrul chestionarelor, in momentul in care acestea
apar in aplicatia utilizat3 pentru recensamant si abilitatea de corectie a acestora;

Abilitati suplimentare pentru recrutare recenzor:

Abilitatea de a comunica intr-o manier3 civilizatd; capacitatea de a stabili contacte inter-
personale, de a fi cordial, pldcut, metodic si riguros;

Abilitatea introducerii si valid3rii datelor pe suport electronic;

Capacitatea fizicd de efort prelungit, pentru vizita in teren, posibil necesitatea de a vizita
locuinte dispersate pe o intindere geograficd mare;

Rezistenta la stres si lucru sub presiune;

Responsabilitate si corectitudine;

Tn zonele/comunitdtile cu populatie de alt§ etnie decdt cea roméns, cunoasterea si a limbii

acelei etnii i a specificului etniej respective reprezintd un avantaj in desfasurarea muncii sale
pe teren;

Experienta in activitatea de operator statistic sau ca personal RGA (recensdmantul general
agricol), reprezintd un avantaj.

Punctajul de evaluare si un model de chestionar pentru recenzor sunt prezentate in Anexa 6.

Abilitati suplimentare pentru recrutare recenzor-sef/coordonator UAT:

Capacitatea de comunicare inter-personalg, de a fi cordial, placut, de a se face inteles de citre
celelalte persoane;

Capacitatea de analiz3, decizie si rezolvare a problemelor aparute pe durata procesului de
recenzare;

Abilitati organizatorice si de conducere si coordonare a activittilor specifice recensimantului
populatiei si locuintelor;

Responsabilitate si corectitudine;

n zonele/comunitatile cu populatie de alt§ etnie decdt cea romans, cunoasterea si a limbii
acelei etnii si a specificului etniei respective reprezintd un avantaj;

Expertiza in domeniul statisticii, al administratiei publice locale, inclusiv experientain activitatea
de operator statistic sau ca personal RGA (recensdmantul general agricol), constituie un avantaj.

Punctajul de evaluare si un model de chestionar pentru recenzorul-sef si coordonatorul UAT este
prezentat in Anexa 7.

3.3. Se!ectafea personalului de cdtre UJIR-uri

Selectia personalului de recensimant se realizeaza de cdtre UJIR-uri, prin stabilirea unor modalitati
concrete de evaluare a unor cerinte si abilitati specifice, agreate dupd caz, cu sprijinul personalului
desemnat de primar in fiecare UAT.
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Selectia se va realiza in functie de punctajul obtinut de fiecare candidat in urma evaludrii, in ordinea
descrescitoare a acestui punctaj. Lista celor selectati (inclusiv cu rezervele) se va transmite primariei
fiecdrui UAT in vederea contractirii/recrutdrii personalului de recensamant.

Pe lang3 numarul necesar de recenzori ARA (recenzori pentru autorecenzarea asistatd), recenzori (egal
cu numirul sectoarelor de recensdmant din judetul respectiv), recenzori sefi, coordonatori la nivel de
municipiu, oras, comuna si de sector al municipiului Bucuresti, se va selecta un numar de persoane de
rezervi pentru fiecare categorie si pentru fiecare UAT, reprezentand pana la 10% din totalul fiecarei
categorii. Acestia din urma vor fi solicitati s& fie oricand gata sa inlocuiascd personalul de recensdamant
recrutat care devine indisponibil din diferite motive.

3.4. Recrutarea personalului de recensdmant
Recrutarea personalului de recensdmant din teritoriu se realizeazd de cdtre UAT-uri (primarii).

Modelul contractului cadru de servicii pentru RPL2021 este prevédzut in Anexa nr.2 a H.G. nr. 145/2022
privind modificarea si completarea Hotérérii Guvernului nr.1071/2020 pentru stabilirea bugetului si a
categoriilor de cheltuieli necesare efectudrii recensdméntului populatiei si locuintelor din Romdnia in
anul 2021, precum si a mdsurilor pentru punerea in aplicare a unor dispozitii din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 19/2020 privind organizarea si desfdsurarea recensdméntului populatiei si locuintelor
din Roménia in anul 2021, iar acesta urmeazi s3 fie completat, in mod corespunzator, cu durata
contractului, pretul contractului, sectorul/ judetul/ UAT-ul de recensimant alocat, serviciile care
trebuie prestate in functie de categoria de personal de recensdmant pentru care se Tncheie si conditiile
specifice care trebuie indeplinite.

La sfarsitul perioadei de recrutare, UAT-urile transmit listele finale cu personalul recrutat catre UJIR-uri
spre avizare.

Notd: Plata recenzorilor pentru autorecenzarea asistatd, recenzorilor, recenzorilor-sefi s
coordonatorilor la nivel de municipiu, sector al municipiului Bucuresti, oras sau comuna se realizeazd
in anul 2022, dupd intrarea in vigoare a hotararii Guvernului privind repartizarea sumelor pe
unitati/sub-diviziuni administrativ-teritoriale In vederea efectudrii platilor cdtre personalul de
recensamant, de la bugetele unitatilor /subdiviziunilor administrativ-teritoriale, n limita a 192.000 mii
lei, din sume defalcate din taxa pe valoarea adiugata pentru echilibrarea bugetelor locale, aprobate cu
aceastd destinatie in anexa la legea bugetului de stat.
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Anexa 1

Repartizarea numarului de recenzori, coordonatori UAT si de recenzori sefi pe judete

Cod judet Judetul Numar recenzori | Numdr recenzori ARA | Numér coordonatori UAT Numar recenzori sefi
Total 20035 6967 3187 814
1 |Alba 372 149 78 15
i 2 |Arad 468 156 78 19
) 3 |Arges 592 223 102 24
4 |Bacau 592 222 93 24
5 | Bihor 593 207 101 24
6 |Bistrita-Nasdud 313 125 62 13
7 |Botosani 387 160 78 15
8 |Brasov 553 162 58 22
9 |Brdila 311 85 44 12
10 |Buzau 439 168 87 18
11 |Caras-Severin 363 127 77 15
51 | Célarasi 305 124 55 12
12 |Clyj 730 189 81 29
13 |Constanta 661 198 70 26
14 |Covasna 228 93 45 9
15 [Dambovita 451 219 89 18
16 |Dolj 636 219 111 ) 25
17 |Galati 477 154 65 19
52 |Giurgiu 270 119 54 11
18 |Gorj 358 132 70 14
19 |Harghita 351 137 67 14
20 |Hunedoara 436 164 69 17
21 |lalomita 272 115 66 11
22 |lasi 736 256 98 29
23 |lifov 490 189 40 20
24 | Maramures 470 173 76 19
25 | Mehedinti 289 108 66 12
26 | Mures 540 211 102 22
27 |Neamt 477 184 83 19
28 |Olt 418 186 112 17
29 |Prahova 645 263 104 26
30 |Satu Mare 336 139 65 13
31 |Sdlaj 245 104 61 10
32 |Sibiu 425 141 64 17
33 |Suceava 637 279 114 25
34 |Teleorman 370 163 97 15
35 |Timis 706 228 99 28
36 |Tulcea 309 87 51 12
37 |Vaslui 386 160 86 15
38 |Valcea 401 157 89 16
39 [Vrancea 346 142 73 14
40 |Mun. Bucuresti 1651 150 7 79
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Anexa 2
Repartizare recenzori pentru autorecenzare asistats
in functie de mérimea localititii
el . numar tablete numar numaf
Localitati dupa . . recenzori
mSinl pesplatie Urban Rural (cate 2/ recenzori ARA/
recenzor ARA) ARA
UAT
sub 1000 - 133 266 133 1
1001-2500 7 1238 2490 1245 1
2501-5000 35 1145 4720 2360 2
5001-7500 60 236 1776 888 A
7501-10000 52 73 1000 500 4
10001-15000 50 28 780 390 5
15001-50000 75 1328 664 8
50001-200000 32 1 924 462 14
200000-400000* 13 - 650 325 25
Subtotal pe
Urban/Rural 324 <46 ) i
Total 3186 13934 6967

*sectoarele municipiului Bucuresti sunt incadrate la rubrica localitdti cu populatia mai mare de 200000 locuitori

Anexa 3
Model program de desfisurare a seriilor de instruire la nivel judetean
Seria Perioada Locul de Nume Lista Observatii
desfasurare instructori participanti

1 Lista 1

2 Lista 2

3 Lista 3
Anexa 4

Conditiile pe care trebuie s3 le indeplineascd sili

instruire la nivel judetean

le In care urmeaz s3 se desfisoare sesiunile de

* Capacitate minima pe scaune de 25 persoane (cu asigurarea unei distante minime de 1 m intre

participanti)

® Dotarea cu retroproiector

® Acces la Internet (wireless, de preferint3)
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Anexa 5
MODEL
de Anunt privind inscrierea in lista candidatilor pentru personalul de recensimant in vederea
prestarii serviciilor aferente RPL2021 in teritoriu

PRIMARIA MUNICIPIULUI/ ORASULUI/ COMUNE]

® Unnumadr de X recenzori pentru recenzori pentru autorecenzarea asistatd (ARA) din Municipiul
/ orasul/ comuna

® Unnumarde X recenzori pentru colectarea datelor Recensdamantului populatiei si locuintelor din
Municipiul / orasul/ comuna

®* Un numir de X recenzori-sefi pentru monitorizarea/coordonarea colectdrii datelor
Recensamantului populatiei si locuintelor din Municipiul / orasul/ comuna

® Un coordonator la nivel de UAT pentru monitorizare/coordonare |a Recensdmantul populatiei Si
locuintelor din Municipiul / orasul/ comuna

MODALITATEA DE CONTRACTARE: Contract de servicii

PERIOADA DE CONTRACTARE A SERVICHLOR:
> Participarea la instruirea organizata de UJIR la o data comunicats ulterior;
> Colectarea datelor in teren:
® autorecenzarea asistat§ (ARA): 14.03-15,05.2022
" recenzarea prin efectuare interviu de citre recenzor, in teren: 16.05-17.07.2022

LOCUL DE DESFASURARE A ACTIVITATII
> Pe teren, in limitele administrative ale localitatii _ _ (recenzori, recenzori-sefi si coordonator la nivel de UAT) _ _
> In spatiul amenajat de citre UAT in vederea autorecenzirii (pentru recenzorii ARA)

CONDITI privind CONTRACTAREA SERVICHLOR:

> Varsta minim3 de 18 ani impliniti la data selectiei - conditie eliminatorie;

» Minim studii medii absolvite (diploma absolvent liceu) - conditie eliminatorie;

> S&nuaibj cazier judiciar - conditie eliminatorie;

> S4 deting cunostinte de utilizare a unei tablete;

> Abilitatea de a comunica intr-o maniers civilizatd; capacitatea de a stabili contacte inter-personale, de a fi cordial,
placut, metodic si riguros;

> S dispund de un telefon mobil pe care s3-| utilizeze pentru comunicare;

> Rezistent3 la stres si lucru sub presiune;

> in zonele/comunitatile cu populatie de alt3 etnie decit cea romand, cunoasterea si a limbii acelei etnii sia

specificului etniei respective reprezinta un avantaj in desfasurarea muncii sale pe teren;
> Expertiza in domeniul statisticii, al administratiei publice, experienta de operator statistic statistic sau ca personal
RGA (recensdmantul general agricol), reprezintj un avantaj.

ATRIBUTILE PERSONALULUI DE RECENSAMANT: conform Modelului de contract cadru de servicii pentru RPL2021
prevazut in Anexa nr. 2 a HG nr. 145/2022 privind modificarea si completarea HG nr.1071/2020 pentru stabilirea bugetului
si a categoriilor de cheltuieli necesare efectudrii recensdmantului populatiei si locuintelor din Romania in anul 2021,
CONDITH SPECIFICE

> Munci pe teren;

> Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi (pana la sfarsitul zilei);

> Disponibilitate de a lucra in weekend (sambats si /sau duminics).
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MODEL
de cerere de inscriere in lista de candidati pentru-personalul

Subsemnatul/a y domiciliat/d in loc.

, Str. , nr. ,bl. ___,ap.___, posesor

al BI/CI seria , nr. , tel. , vd rog sd-mi aprobati
‘inscrierea ca ...(recenzor ARA, recenzor, recenzor-sef, coordonaor UAT ... .pentru a presta servicii

de recensémdnt in  cadrul  PRIMARIEI  MUNICIPIULUI/ ORASULUI/ COMUNEI

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile generale si specifice din Anuntul primériei
privind Tnscrierea candidatilor pentru personal de recensdmant in vederea prestarii serviciilor aferente

recensamantului populatiei si locuintelor runda 2021 in teritoriu.

Acord privind datele cu caracter personal:

[] Suntde acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare.

Declar pe propria rdaspundere, cd datele furnizate in aceasta cerere sunt adevirate.

Data:

Semnatura:
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Anexa 6
Punctajul de evaluare a personalului in vederea selectiei in calitate
de recenzor/ recenzor pentru autorecenzare asistata
Nr. . Mod de ;
Criterii punctaj
crt. |! evaluare
1 | Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tableta Test * 50
2 | Capacitatea/ dorinta de a desfdsura muncd pe teren chestionar 10
3 | Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi | chestionar 10
‘ (pana la sfarsitul zilei) si in weekend (sambatd si duminica)
4 | Abilitatea de a comunica intr-o maniera civilizata; capacitatea de a | chestionar 10
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, placut, metodic si
riguros ‘
5 | Sa aiba experienta in activitatea de operator statistic (reprezintda un | chestionar 20
avantaj)
Test + 100
TOTAL chestionar
6** | Tn zonele/comunitatile cu populatie de alt3 etnie decat cea roman3, | chestionar 20
cunoasterea si a limbii acelei etnii §i a specificului etniei respective
reprezinta un avantaj in desfasurarea muncii sale pe teren
Test + 120
TOTAL** chestionar+
cunoastere
limbii
specifice
etniei din
comunitate
* Stabilit de UJIR
*¥ Acest punctaj suplimentar se aplicd doar in zonele/comunitdtile cu populatie de altd etnie decdt cea romdnd.
Model de chestionar pentru evaluare recenzor
Nr. . Evaluare .
— Abilitati Auto- evaluare UJIR Punctaj
1 Capacitatea/ dorinta de a desfasura munca pe teren 1-DA
2-NU
2 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, iTn medie 1-DA
8 ore pe zi (pana la sfarsitul zilei) si in weekend (sdmbats 2-NU
si duminica)
3 Abilitatea de a comunica intr-o manierd civilizata; 1-DA
capacitatea de a stabili contacte inter-personale, de a fi 2-NU
cordial, pldcut, metodic si riguros
4 Experienta in activitatea de operator statistic sau ca 1-DA
‘personal RGA (recensiaméantul general agricol), 2-NU
reprezintd un avantaj
TOTAL
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Anexa 7
Punctajul de evaluare a personalului in vederea selectiei in calitate de
recenzor-sef/ coordonator UAT
:: Criterii Mod de evaluare | punctaj
1 | Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tableta Test * 30
2 | Capacitatea/ dorinta de a desfasura muncd pe teren chestionar 10
3 | Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi chestionar 10
(pan4 la sfarsitul zilei) si in weekend (sdmbata si duminica)
4 | Abilitatea de a comunica intr-o maniera civilizata; capacitatea de a chestionar 10
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, placut, metodic si
riguros
5 | Capacitatea de analizd, decizie si rezolvare a problemelor aparute pe chestionar 10
durata procesului de recenzare
6 | Abilitati organizatorice, de conducere si coordonare a activitatilor chestionar 10
specifice recensdmantului populatiei si locuintelor;
7 | Expertiza in domeniul statisticii, al administratiei publice, inclusiv chestionar 20
experienta de operator statistic sau ca personal RGA (recensdamantul
general agricol) reprezinta un avantaj;
TOTAL Test + chestionar 100
8** | Tn zonele/comunitatile cu populatie de altd etnie decdt cea romana, | chestionar 20
cunoasterea si a limbii acelei etnii si a specificului etniei respective
reprezintd un avantaj in desfdsurarea muncii sale pe teren
Test + chestionar+ 120
TOTAL** cunoastere limbii
specifice etniei din
comunitate
* Stabilit de UJIR
** Acest punctaj suplimentar se aplicd doar in zonele/comunitdtile cu populatie de altd etnie decdt cea roménd.
Model de chestionar pentru evaluare recenzor-sef si coordonator la nivel de UAT:
Nr. S Auto- | Evaluare .
crt. AR evaluare UJIR Punctaj
1 Capacitatea/ dorinta de a desfagura munca pe teren 1-DA
2-NU
2 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi | 1-DA
(pana la sfarsitul zilei) si in weekend (sdmbdta si duminica) 2-NU
3 Abilitatea de a comunica intr-o manierd civilizatd; capacitatea de a | 1-DA
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, plicut, metodic si | 2-NU
riguros
4 Capacitatea de analiza, decizie si rezolvare a problemelor apdrute pe | 1-DA
durata procesului de recenzare 2-NU
5 Abilititi organizatorice, de conducere si coordonare a activitdtilor | 1-DA
specifice recensamantului populatiei si locuintelor; 2-NU
6 Expertiza Tn domeniul statisticii, al administratiei publice, inclusiv | 1-DA
experienta de operator statistic sau ca personal RGA (recensdmantul | 2 - NU
general agricol) reprezintd un avantaj
TOTAL

*pentru evaluare abilitétilor de la punctele 3, 4, 5 i 6, UIIR va formula intrebdri adecvate
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