
lnstitutul Nalionat de Statistici
Unitatea de Coordonare 9i lmptementare a

RecensimAntutui Poputaliei 9i Locuingetor 2021

www. recensamantromania' ro

Tetefon: 0372317224
emait: rP12021@insse.ro

comunicare@insse. ro

Nr. 1 456lUCIR RPL202 1 / 08.07.2072

iNsrpLleTlLJisl pffiEvlnds sHL[eTte, tNST&{JtR[A $i RAcRUTAREA P[R$Sr\tALutul or REerr'JSAM&ruY

SseiTR{; RE{mNSeMAruXXl E3*pUL&TEfrE $l L#CUINTfiLSR ffit"ll{sA 20rl

ordonanla de urgen!5 a Guvernului nr. tgl2020 privind organizarea 9i desfSgurarea recensdmantului

populaliei gi locuinlelor din Romania in anul 202L, aprobate cu completari 9i modificiri prin Legea nr'

t7gl2o2o,cu modificSrile gi completirile ulterioare, conline o serie de prevederi referitoare la seleclia,

instruirea 9i recrutarea personalului de recenstm6nt'

monitorizarea lucririlor necesare efectuirii recens5m6ntului, avdnd urmdtoarele atributii

PrinciPale:

f) coordoneazi acliunile de recrutare gi instruire a intregului personal care participi la efectuarea

lucririlor de recensEmAnt;"

desfdgurarea gi monitorizarea lucririlor necesare efectuirii recensim6ntului populatriei 9i

locuinlelorin Rom6nia din anul 2021 gi diseminarea rezultatelor definitive, avand urmdtoarele

atributii PrinciPale:

h) asiguri, prin direcliile teritoriale de statistici, instruirea 5i coordoneazS activitatea personalului

recrutat necesar recenzirii, validdrii gi prelucrdrii datelor. De asemenea, asiguri seleclia personalului

recrutat, cu sprijinul primarilor din fiecare localitate;"

b)asiguri recrutarea gi plata recenzorilor, a recenzorilor pentru autorecenzare asistatS, a recenzorilor-

gefi gi a coordonatorilor la nivel de municipiu, orag, comuni 5i de sector al municipiului Bucuregti,

selectaliconform art.zglit.h)del.N.s.prindirecliilesaleteritorialedestatistici,personal previzutla

art. 16 alin. (4);"

2. recenzorii trebuie si aibi minimum 18 ani, cel pulin studii medii absolvite, fird cazier judiciar, si

aibi abilitdli de utilizare a tabletelor gi sd delin5 capacitate de a desfSSura muncd pe teren;"

pentru stabilirea bugetului gi a categoriilor de cheltuieli necesare efectuSrii recensimdntului

populaliei gi locuinlelor din Romania in anul 2021,, precum 9i a mSsurilor pentru punerea in

aplicare a unor dispozilii din o.u.G. nr. LglIOlO privind organizarea 9i desfagurarea

recensim6ntului populaliei 9i locuinlelor din Rom6nia in anul 2021 prevede:
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Articslul 6 alin. {1'} prevede ci "Autorecenzarea asistati se aplic; in toate uniti}ile
administrativ-teritoriale. Numdrul recenzorilor pentru autorecenzarea asistati se stabile$te in

funclie de dimensiunea unitelii administrativ-teritoriale, conform populaliei lintd estimate la

data de L decembrie 202L, publicati pe www.recensamantromania.ro, potrivit instrucliunilor

Unitilii de coordonare ti implementare a recensem6ntului, denumiti in continuare UCIR gi prin

, consultarea unitS!ilor judelene privind implementarea recensdm6ntului, denumite in
' continuare UJlR."

?. CATEGO*III}E PIRSSNAL DE RTCENSAMANT

Personalul de recensimint care trebuie selectat, instruit gi recrutat este format din:

- cca. 20035 recenzori - c6te un recenzor pentru fiecare sector de recens5m6nt. Repartizarea

numirului de recenzori, coordonatorilor la nivel de UAT gi recenzorilor gefi pe judele este prezentatd

in A*exa 1;

- 6967 recenzori pentru autorecenzare asistatd. Repartizarea recenzorilor pentru autorecenzarea

asistati in funclie de mirimea localitSlii este prezentati in A*exa 2;

- 8L4 recenzori-gefi - doar in localitdlile mari;

- 3L87 coordonatori la nivel de municipiu, orag, comuni gi de sector al mun. Bucuregti - c6te unul

pentru fiecare localitate, respectiv sector al mun. BucureSti;

- 42 coordonatori la nivel de jude! - c6te un coordonator in fiecare jude1.

s.,.Mosu*,pE pEsrAsuRARF & H.sscr$uBr.r

l. Afiparea anunlului privind inscrierea candidafilor, inscrierea candidalilor Ei d*finitivarea
listelor de candidali de citre UAT-uri a persoanelor care indeplinesc criteriile previzute la

art.45 din OUG nr.t9l2O2O aprobatd gi completati prin Legea nr.L78/2020, cu complet5rile gi

modifici rile u lterioa re

ll. Instruirea candidalilor (din listele definitivate de UAT-uri) de cdtre UJIR-uri pi selectarea

personal*lui eligibil pentru recrutare in baza unei evaludri efectuatd de c5tre UJIR-uri

lll. recrutare icontractare) de cdtre UAT-uri - incheiere de contracte de prestlri servicii pentru

recensdm6nt cu persoane din cadrul personalul eligibil selectat de UJIR-uri

Prin selectare se inlelege seleclionarea unor persoane in vederea instruirii gi, ulterior, in vederea

recrut5rii, din totalitatea persoanelor care gi-au exprimat dorinla de a lucra ca personal de

recens5m6nt, denumititandidali. Selectarea se realizeaz5 pe baza uneievaluiri realizate de citre UJIR,

Prin instrulre se inlelege participarea candidatilor (din listele definitivate de UAT-uri) la sesiuni de

instruire privind recensSm6ntul populaliei gi locuinlelor din runda 202!, desf5gurate la nivel local

(judefean) de cttre instructori din cadrul UJIR-urilor.
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Prin recrutare se inlelege operptiunea de incheiere a contractului cadru de servicii pentru
recensdm6ntul populaliei gi locuinlelor (RPL 2021)intre fiecare UAT (primirie) 9i persoanele selectate
in urma evaluirii realizate de citre UJ|R-uri, persoane care urmeazi si presteze serviciiin calitate de
recenzori, recenzori pentru autorecenzare asistat6, recenzori-gefi gicoordonatori la nivelde municipiu,
orag, comuni gi de sector al municipiului Bucuregti.

i
:

3.3. Afigarea anunlului prirrind tnscrierea candld*1i!or, tnscrierea candidalilor gi definitivarea
listelor de candidalide cfitr* UAT-uri

in'perioada I * 1S februarie 20tI fiecare primirie trebuie si afigeze pe site-ul instituliei anunlul
referitor la inscrierea pe listele de candidali pentru personal de recensam6nt (Rp12021).

Anunlul de inscriere trebuie si conlini minim urmitoarele informalii:

1. Modalitatea de contractare (se incheie contract de servicii)

2. Numdrul de persoane necesar pentru fiecare categorie de personal de recensim6nt

3. Perioada de contractare a serviciilor gi locul unde igi vor desf5$ura activitatea

4, Atribuliile fiec5rei categorii de personal

5. Condiliile specifice pe care trebuie sI le indeplineascd personalul de recensim6nt.

Modelul anunlurilor gi al cererilor de inscriere in listele de candidali pentru personalul de recensim6nt
este prezentat in Anexa 5.

Candidalii pentru personalul de recensimAnt trebuie si indeplineascd urmdtoarele cerinle de bazi/sd
delind urmitoarelor abilitdti de bazi:

Cerinte/abilititi de baz5 pentru selectie recenzor:

o V6rsta minimd de 18 aniimplinili la data selecfiei - condilie eliminatorie;
o Nivelul studiilor: minim studii medii absolvite (conform art. 45 alin.(2) din OUG nr. L9/2OZO! -

ca n d i,ti e e I i m i n ata rie ;

o Si nu aibi cazier judiciar - condigie eliminatorie;
o Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tabletS;
o Disponibilitate de a desf5gura munc6 pe teren;
o Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi gi de a lucra in weekend

(s6mbdt6 gi/sau duminici);
r Si dispund de un telefon mobil pe care s5-l utilizeze pentru comunicare.

cerinle/abilitigi de baz5 pentru selecfie recenzor-sef/coordona'tor uAT:
o V6rsta minimS de 1.8 aniimplinili la data selecliei - condi;ie eliminatorie;
o Nivelulstudiilor: minim studii medii absolvite - conditie eliminatorie;
o Sd nu aibE cazier judiciar - candi;ie eliminatarie;

o Abilitatea de a utiliza corespunzitor un terminal informatic in vederea realizirii activit6lilor
aferente recensim6 ntu lui;
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o Disponibitit.t. de a desfdgura munct pe teren (pentru monitorizarea gi coordonarea
recenzori I o r f r ecenzori lor-Sefi);

Disponibilitate de a lucra in weekend (s6mbitd gi duminici);

Si dispund de un telefon mobil pe care s5-l utilizeze pentru comunicare;

Doar candida{ii care indeplinesc cerintele specificate vor fi inclupi?n listele definitive intocmite de UAT-

uri gi transmise UJIR-urilor.

. 3.U. lnstruir*a candida;ilor

lnstruirea candidalilor pentru personalul de recensSm6nt din listele furnizate de UAT-uri pentru
prestarea serviciilor de recensim6nt se va efectua ?n lunile februarie - mai 2022 csnform unuicale ndar
$tahilit de uils-uri

UJIR este responsabil de buna desf5gurare a sesiunilor de instruire, prin:

o Organizarea seriilor de instruire gi realizarea unui program de desfSgurare dupd modelul
prezentat tn Anexa 3; sesiunile de instruire trebuie si preceadd perioada de intrare a

recenzorilor in teren cu un interval de timp care, pe de o parte, sd le permiti acestora si
aprofundeze cunogtinlele dob6ndite la instruire gi si se familiarizeze cu tableta gi cu aplicalia
de colectare a datelor;

o Anunlarea din timp a datei gi locului de desfSgurare a instruirii, inclusiv a seriei de instruire la

care participd fiecare persoanS;

o Asigurarea respecttrii condiliilor pe care trebuie sd le indeplineascd silile in care se desf5goard

sesiunile de instruire (Anexa 4);

o Asigurarea unui numir de tablete electronice in stare de funclionare suficient pentru numdrul
total de participanli la instruiri; tabletele trebuie si aibd incarcati aplicalia Survey Solution;

Prefectuljudelului este responsabil de buna desfSgurare a sesiunilor de instruire, prin:

o Asigurarea sllilor in care au loc instruirile, cu respectarea numdrului maxim de persoane care
pot participa gi a misurilor de prevenire a rdsp6ndirii virusului covid-l9;

o Asigurarea respectirii condiliilor pe care trebuie sE le indeplineascd silile Tn care se desf5goard

sesiunile de instruire (Anexa 4).

in organizarea instruirilor trebuie respectate normele sanitare de proteclie impotriva SARS Cov-2. Ca

recomandare generali, in cazulin care numirul total de perSoane care trebuie si fie instruite depigegte
25 de persoane, se vor organiza serii de instruiri de c6te 25 de persoane.

Fiecare sesiune de instruire va dura I ri gi se va incheia cu o evaluare a participantilor prin care se va

urmiriindeplinirea de citre cursanli a urmitoarelor condilii:

o Cunoalterea metodologiei recenslmdntului (definifii, noliuni, cazuri care reprezintd excepfii,

clasificiri gi nomenclatoare etc.); l

o Cunoagterea modului de utilizare a tabletei;

a

a
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o cunoatterea aplicaliei de colectare a datelor, a conlinutului pi a modului de navigare in cadrul
chestionaru lu i electronic;

o capacitatea de a intelege erorile apSrute in cadrul chestionarelor, in momentul Tn care acestea
apar in aplicalia utilizati pentru recensim6nt gi abilitatea de coreclie a acestora;

Abilit5ti suplimentare pentru recrutare recenzor:

' Atiilitatea de a comunica ?ntr-o manierd civilizati; capacitatea de a stabili contacte inter-
personale, de a fi cordial, plicut, metodic gi riguros;

o Abilitatea introducerii givaliddrii datelor pe suport electronic;
o capacitatea fizicd de efort prelungit, pentru vizita in teren, posibil necesitatea de a vizita

locuinte dispersate pe o intindere geograficd mare;
o Rezistentd la stres gi lucru sub presiune;
o Responsabilitate gi corectitudine;
. in zonele/comunitilile cu populafie de alti

acelei etnii gi a specificului etniei respective
pe teren;

o Experienta in activitatea de operator statistic sau ca personal RGA (recensamentul general
agricol), reprezinti un avantaj.

Punctajul de evaluare gi un model de chestionar pentru recenzor sunt prezentate ?n Anexa 6.
Abiliteti suplimentare pentru recrutare recenzor-$ef/coordonator UAT:o capacitatea de comunicare inter-personalS, de a fi cordial, plicut, de a se face inleles de cdtre

celelalte persoane;

o capacitatea de analizS, decizie pi rezolvare a problemelor apdrute pe durata procesului de
recenzare;

o Abilitdti organizatorice gi de conducere gi coordonare a activitdlilor specifice recensdm6ntului
popula!iei gi locuinlelor;

o Responsabilitate picorectitudine;

' in zonele/comunit5file cu populalie de altd etnie dec6t cea rom6ni, cunoagterea gi a limbii
aceleietniigi a specificului etniei respective reprezintd un avantai;o Expertiza in domeniul statisticii, al administra[iei publice locale, inclusiv experienla in activitatea
de operator statistic sau ca personal RGA (recensEm6ntul general agricol), constituie un avantaj.

Punctajul de evaluare gi un modet de chestionar pentru recenzorul-gef gi coordonatorul UAT este
Iprezentat in Anexa 7.

3.3. Selectareapersonaluluidee6treUJlR-uri

seleclia personalului de recensSmant se realizeazd de cdtre UJIR-uri, prin stabilirea unor modalitdli
concrete de evaluare a unor cerinle gi abilit5li specifice, agreate dupi caz, cu sprijinul personalului
desemnat de primar in fiecare UAT. ' - -' -r' 'J- rer r!'

wYw'rec?nsamantrcTa istici, B-dul. d 05070

etnie decSt cea rom6ni, cunoagterea gi a limbii
reprezinti un avantaj in desfigurarea muncii sale
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seleclia se va realiza in funclie de punctajul oblinut de fiecare candidat in urma evaluSrii, in ordinea

descresc5toare a acestui punctaj. Lista celor selectali (inclusiv cu rezervele) se va transmite primariei

fieclrui UATin vederea contracterii/recrutfirii personalului de recensdm6nt'

pe l6ngd numdrul necesar de recenzoriARA (recenzori pentru autogecenzarea ?sistati), recenzori (egal

cu numdrul sectoarelor de recensim6nt din judelul respectiv), recenzori 9efi, coordonatori la nivel de

;r;;;;;L;"r.i, ."rrnd 9i de sector al municipiului Bucuregti, se va selecta un num5r de persoane de

rezervi pentru fiecare categorie gi pentru fiecare UAT, reprezentand p6ni la 1'o%din totalul fiecirei

categorii. Acegtia din urmt vorfi solicitati s5 fie oric6nd gata s5 inlocuiasci personalul de recensSmant

recrutatcaredevineindisponibildindiferitemotive.

3.4. Recrutareapersonnluluiderecen*$rnint

Recrutarea personalului de recensdm6nt din teritoriu se realizeazi de citre UAT-uri (primirii)'

Modelulcontractului cadru de servicii pentru RPL2o2l este prev6zutin Anexa nr' r a ll'G' nr. M5/2fi22

privind modifimr*dgi rorrplef area Hot#r&rii Guvernutui xr.$a711202? l':':u 
stobilireo bugetului 5i o

categoriilor de cheltuieli necesare efectudrii recensdmdntului populaliei 5i locuinlelor din Romdnia in

anul 2027, precum si o mdsurilor pentru punereo in oplicore o unor dispozilii din ordononla de urgenld

o Guvernului nr. 19/2020 privind organizoreo sidesfdSuroreo recensdmdntului populoliei Silocuinlelor

din RomLnio in onul 2021, iar acesta urmeazd si fie completat, in mod corespunzitor, cu durata

contracturui, prelur contracturui, sectorur/ judelur/ uAT-ur de recensim6nt alocat, serviciile care

trebuie prestate Tn funclie de categoria de personal de recensim6nt pentru care se incheie $i condiliile

specifice care trebuie indeplinite'

La sf6rgitul perioadei de recrutare, UAT-urile transmit listele finale cu personalul recrutat cStre UJIR-uri

spre avizare.

Not*: plata rece nuorilor pentru autorecenzarea asistat*, recenrorilor, recenzorilor-6*fi 9i

coordonatorilor la nivel de municipiu, sector al municipiului Bucuregti, ora; 5au cornunS se realizeazfi

?n anul 202?, dup* intrarea in vigoare a hot5r&rii Guvernului privind repafliizarea sunrelor pe

unit*lilsub-diviziuni administrativ-teritoriale in vederea efectudrii pl6|ilor c5tre personalul de

recensfimant, de la bugetele unit6lilor/subdiviziunilor adrxinistrativ-teritoriale, in limita a 192'000 mii

lei, din $ume defalcate din taxa pe val*area adfiugatr pentru echilibrarea bugetelor locale, aprobate cu

aceastadestinalieinanexalalegeabugetuluidestat'
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Anexa L
S*partie*res cluffi*rul*i d* r*eenx*r!, eoordonatsr! LIAT gi d* recens*ri pefi pe.lildele

Cod judet Judelul NumSr recenzori Numir recenzori ARA Numdr coordonatori UAT Numir recenzori sefi
Total 20035 6967 3187 814

1 Alba 372 L49 78 15
2 Arad 468 155 78 19
3 Argeg 592 223 L02 24
4 Baciu 592 222 93 24
5 Bihor 593 207 101 24
6 Bistrita-NSsiud 313 725 62 13
7 Botoga ni 387 160 78 15
8 Bragov 5s3 162 58 22
9 Briila 311 85 44 t2

10 Buziu 439 168 87 18
1,7 Caras-Severin 363 1,27 77 15
51 Ci li ragi 30s 1,24 55 12
t2 Cluj 730 189 81 29
13 Constanta 551 198 70 26
t4 Covasna 228 93 45 9
15 D6mbovita 451 2L9 89 18
16 Dolj 635 219 11L 25
t7 Galati 477 L54 55 19
52 Giurgiu 270 119 54 11
18 Gori 3s8 132 70 t4
19 Harghita 351 137 67 74
20 Hunedoara 436 L64 59 77
2t lalomita 272 115 65 11
22 I asi 736 256 98 29
23 llfov 490 189 40 20
24 Maramureg 470 t73 76 19
25 Mehedinti 289 108 55 12
26 Mureg 540 2tt L02 22
27 Neamt 477 L84 83 19
28 olt 478 186 L72 77
29 Prahova 645 263 704 26
30 Satu Mare 336 739 65 13
31 Sdlaj 245 L04 61 10
32 Sibiu 425 1,41 64 77
33 Suceava 637 279 714 25
34 Teleorman 370 163 97 15
35 Timis 706 228 99 28
36 Tulcea 309 87 51 t2
37 Vaslui 385 160 85 15
38 V6lcea 40L 757 89 16
39 Vrancea 346 142 73 74

40 Mun. Bucuresti 165 1 150 7 79

m
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Anexa 3
lh$ociel mde rfrre a seriilsr de instruire la nivel

corcdiliile pe care trehuie sS le ?ndeplixeascfi sdlile in care urrnefrH sS se desf5goare --r,-j:T: 
o

instruire Ia nivel.iude{ean

I capacitate minim5 pe scaune de 25 persoane (cu asigurarea unei distanle minime de 1 m intre
participanti)

o Dotarea cu retroproiector
o Acces la lnternet (wireless, de preferinld)

LocalitSlidupi
numirul populaliei Urban Rural

numir tablete
(c€te2l

recenzor ARA)

numir
recenzori

ARA

numer
recenzori

ARA/

UAT
sub 1000 133 266 133 1.

1001-2500 7 t238 2490 1245 t
2501-5000 35 1145 4720 2360 2
5001-7500 60 236 1776 888 3
7501-10000 52 73 1000 500 4
10001-15000 50 28 780 390 5
15001-50000 75 8 1328 664 8
50001-200000 32 L 924 462 L4
200000-400000* 13 6s0 325 25
Subtotal pe

Urban/Rural 324 2862

Total 3186 13934 6967

www Jecensamantromania, ro lnstitutuI de Statistici, B.dut. nr, 16, Sector , cod 05070
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Mss€L Anexa 5

efe &n*"ln$ privlnd ?nserier*a ?n iiste cm*dlda{ller peertnu p*nsonalu! de reeenssyylsr.rt in vedere*prest$rli s*rviciir*r af*rente &pus21 in t*ritoriu
PRI MARIA M U N ICI PI U LU I/ ORASU LU I/ COM U NEI

irucuereicoNTRAcr DE pRESTARI sERVlcl PENTRU:
o Un numir de X recenzori pentru recenzori pentru autorecenzarea asistatS (ARA) din Municipiul/ oratul/ comuna

'' un numir de X recenzori pentru colectarea datelor Recensdmantului populaliei gi locuinlelor dinMunicipiul / orarul/ comuna
o un numir de x recenzori-$efi pentru monitoriza rea/coordonarea colectdrii datelorRecensiminturui popurafiei gi rocuinferor din wtunicipiur / oraiur/comuna

Un coordonator la nivel de UAT pentru monitorizare/coordonare la *"."r*ri,rr o*,1r,",r,locuinlelor din Municipiul/ oragul/ comuna

to1**ALiTATIA *[ CONTRACTAR[: Contract de servicii
ptRl*ADA n[ fCIi\jTttAeTAnE A StftVtCtjLCIR:
> Participarea la instruirea organizat5 de UJIR la o data comunicatd ulterior;) Colectarea datelorin teren:

r autorecenzarea asistat5 (ARA): ld.il3_l5,0S.ASA2r recenzarea prin efectuare interviu de cStre recenzor, in teren: L6.a5_L7"fr7,2g22
LOCUL St SESFA$URARE A ACTiVtTATil
) Pe teren' in limitele administrative ale localititii- - lrecenzori, recenzori-gefi gi caordonator ra niver de uAT) _ _) ln spaliul amenajat de cStre UAT in vederea ,rt-...nrarii (pentru recenzorii ARA)_ _ _ _ _ _CONDtTil privind CONTRACTARf;A SHRVtCItLCIR:

'' - ' ) vSrsta minimt de 18'aniimplinifi la data selecfiei - conditie elimin*torie;

D Si nu aibl cazier judiciar _ condiSie eliminutorie;) Sd defind cuno$tinle de utilizare a unei tablete;t 
lllXi:tr"1ffi::lil::intr-o 

manierd civilizais; capacitatea de a stabiri contacte inter-personare, de a fi cordiar,
F s5 dispuni.de un terefon mobir pe care sd-r utirizeze pentru comunicare;) Rezistenli la stres gi lucru sub presiune;
F ln zonele/comuniti;ile cu populalie de alt5 etnie decat cea rom6nd, cunoa$terea gi a limbii acelei etnii gi aspecificurui etniei respective reprezinti un avantaj in d;sfe$;;r; ;;;rr," o. teren;) Expertiza in domeniul statisticii, al 

'u,,inittoii"i ,irui,.t experienla de operator statistic statistic sau ca personarRGA (recensdmdntur generar agricor), reprezintS'un avantaj. I

ATR|SuTlltf; PE*SONALU[ul nr ftTCENSAMANT: conform Modelului de contract cadru de servicii pentru RpL2o21prevdzutinAnexanr'2aHG nr'14s/2o22nrivindmodificareagicompletareaHGnr.loTr/2020pentrustabilireabugetului
gia categoriilor de cheltuieli necesare efectu5rii recensdmSntuiui popuralieigi locuinlelor din Rom6nia in anul 2021.fiONDtTlt SpHCtFtcE



tel.

lnstitutul National de Statistici
Unitatea de Coordonare gi lmptementare a
RecensimAntutui Poputatiei gi Locuinletor 2021
www. recensamantromania. ro

v

MHCHH$AffiITHTULpspu LAI| il $ L{}cu i FITIL$R
w t* +.r, ecvi *: +c**

Telefon: 0372317224
emait: rp12021@insse.ro

comunicare@insse.ro

MODEL
de cerore de inscricre in lista de candidali pentru-personalill

, Subsemnotul/q . domiciliat/d in loc,

str._ , frr. _, bl. _, ap. _, posesor

al Bl/Cl serio _, nr. vd rog sd-mi sproboti
' inscrierea ca ,.,frec*nzor ARA, r*cenzsr, recenzor-$ef, coordonaor UAT/..... .,.,.pentru o prestd seruicii

de recensdmAnt in codrul PRtMARtEt MUNtctptuLUt/ oRA$utuU coMUNEt

Mentionez cE am luat cuno$tint5 de conditiile generale pi specifice din Anunlul primiriei

privind inscrierea candidalilor pentru personal de recensim6nt in vederea prestirii serviciilor aferente

recensimantului populaliei pi locuinlelor runda 2O2Lin teritoriu.

Acord privind datele cu caracter personol:

I ] Sunt de acord cu prelucrarea ulterioari a datelor cu caracter personal in scopuri statistice gi de
cercetare.

Declar pe propria rispundere, ci datele furnizate in aceasti cerere sunt adev6rate.

Data:

SemnStura:

www. recensamantromania. ro I]UlilltrllNqllgnat de Statistici, B-dut. Libertetii nr. 16, Sector 5, Bucuregti, cod 05070
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Anexa 6

Functa"iul d* *valu*re a psrssna[uluiin vederea selec]leiin calitate
d* rec**"la*rf r*een:or Fefttru autoraceil:are as;stati

Nr.

crt.
Criterii

Mod de
evaluare

punctaj

L Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tableti Test * 50

2 Capacitatea/ dorinta de a desfdsura munci pe teren chestionar 10

3 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi

(pdnI la sf6rgitul zilei) 9i in weekend (s6mbit5 5i duminici)
chestionar 10

4 Abilitatea de a comunica intr-o manierS civilizat5; capacitatea de a

stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, plScut, metodic Ai

risu ros

chestionar 10

5 S5 aibS experienl5 in activitatea de operator statistic (reprezinti un

avantai)
chestiona r 20

TOTAL

Test +

chestionar
100

6*e in zonele/comunitSlile cu populalie de alti etnie decat cea rom6n5,
cunoaSterea gi a limbii acelei etnii gi a specificului etniei respective
reprezintd un avantaj in desfSgurarea muncii sale pe teren

chestionar 20

TOTAL*E

Test +

chestionar+
cunoagtere

limbii
specifice
etniei din

comunitate

120

$ Stcfiijil de UJlfr
** Ace^sl puncfcrj sr:pliment*r se op/icri drsr rn ri:iie ir/coniunlfdfi/e cu papulcfie de qlfd etnre decdf ces r*mdnd.

M*del d* chesticnar p*ntru evaluare r*cerlr*r

Nr.

crt.
AbilitSIi Auto- evaluare

Evaluare

UJIR
Punctaj

7 Capacitatea/ dorinla de a desf5gura munci pe teren 1- DA

2-NU
2 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie

8 ore pe zi (p6nd la sf6rgitul zilei) piin weekend (s6mbitd
giduminicd)

1.-DA
2-NU

3 Abilitatea de a comunica intr-o manieri civilizatS;
capacitatea de a stabili contacte inter-personale, de a fi
cordial. plScut, metodic si risuros

1._DA
2-NU

4 Experienta in activitatea de operator statistic sau ca

personal RGA (recensim6ntul general agricol),
reprezintd un avantai

1- DA

2. NU

TOTAL

www.recensamantromania,ro lnstitutul National de Statistici, B-dut, Libertitii nr. 16, Sector 5, Bucuregti, cod 05070
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Anexa 7

" Stshrfif de uilfi
*. ,4cust p#irctcry suclime nt a r se aplic& da*r in rcnele,/comurifdfile ru pap*lalie de a/tri efnie de cdt ces rafitdnd.

Modei de cfiesffonsfl penfru srsi#rre re*e*a*r-gerf pi rcardorolor Is nivel de UAT:

Nr.
crt.

Abilite!i
Auto-

evaluare
Evaluare

UJIR
Punctaj

7 Capacitatea/ dorinla de a desf5gura munci pe teren 1- DA

2. NU

2 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi

(pdnE la sfArsitul zilei) 9i in weekend (s6mbit5 gi duminici)
1_ DA

2-NU

3 Abilitatea de a comunica ?ntr-o manierd civilizat6; capacitatea de a
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, pl5cut, metodic ai

riguros

1.-DA
2-NU

4 Capacitatea de analiz6, decizie 5i rezolvare a problemelor apirute pe

durata procesului de recenzare

1- DA

2. NU

5 Abilitdti organizalorice, de conducere gi coordonare a activit5tilor
specifice recensdm6ntului populaliei 5i locuintelor;

1.-DA
2-NU

6 Expertiza in domeniul statisticii, al administraliei publice, inclusiv

experienla de operator statistic sau ca personal RGA (recensimAntul
general agricol) reprezinti un avantaj

1- DA

2-NU

TOTAL
*pentrur evaluarb obflitdgf*r de Ia prnctele 3, 4 5 Si 6 UJrfi uo Jormulc fntrebdri adecvate

v&
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Funetajul de evaluare a perso*alului?n vederea sslectieiin calitcte de

r*{*nx*r. coardonator UA

Nr.
crt.

Criterii Mod de evaluare punctaj

1 Abilitatea de a utiliza corect un terminal informatic de tip tableti Test * 30

2 Capacitatea/ dorinta de a desfdSura munci pe teren chestionar 10

3 Disponibilitate de a lucra in program prelungit, in medie 8 ore pe zi

(pini la sf6rgitul zilei) gi in weekend (sSmbdti 5i duminici)
chestionar 10

4 Abilitatea de a comunica ?ntr-o manierd civilizatS; capacitatea de a
stabili contacte inter-personale, de a fi cordial, plScut, metodic 5i

riguros

chestiona r 10

5 Capacitatea de analizS, decizie 5i rezolvare a problemelor apirute pe

durata procesului de recenzare

chestionar 10

6 Abilitili organizatorice, de conducere gi coordonare a activititilor
specifice recensim6ntului populaliei 5i locuinlelor;

chestionar 10

7 Expertiza in domeniul statisticii, al administra!iei publice, inclusiv

experienla de operator statistic sau ca personal RGA (recensdm6ntul

general agricol) reprezintd un avantaj;

chestiona r 20

TOTAL Test + chestionar 100

g** in zonele/comunitSlile cu populalie de altd etnie decat cea rom6n5,

cunoa5terea gi a limbii acelei etnii qi a specificului etniei respective

reprezintd un avantaj in desfSSurarea muncii sale pe teren

chestionar 20

TOTALE*

Test + chestionar+
cunoagtere limbii

specifice etniei din
comunitate

L20
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