Batalionul 22 Transport ,Dambovita”, organizeazé concurs de recrutare gi selectie pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a 9 ; _posturi de soldati/ gradati profesionisti.
NU SE PERCEPE TAXA DE INSCRIERE.
A. Conditiile si criteriile generale de recrutare pe care trebuie sa le indeplineasca candidatii care opteaza pentru
dobandirea calitatii de soldat/gradat profesionistin activitate sunt urmatoarele:

a) sa aiba cetatenie romana si domiciliul in Romania de cel putin 6 luni, la data inceperii anului de
nvatamant/cursului/programului de formare;

b) s nu fi fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de corupte,
de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals oria uneiinfractiuni sdvarsite cu intentie, care I-
ar face incompatibil cu exercitarea profesiei de militar in activitate ori pentru a urma cursurile unei unitéti de invatamant liceal
militar, cu exceptia situatiei in care aintervenit reabilitarea, amnistia postcondamnatorie sau dezincriminarea faptes;

¢) sa nu faca parte din partide, formatjuni sau-organizafji politice, iar dac este membru, sa se angajeze in scris ca dupa
admiterea in unitatea/institutia de invatamant militar sau in programul de formare/instruire va renunta la aceasta calitate;

d) sa nu faca parte din organizatii interzise de legislatia romana si sa nu fie membru al unor organizatjii incompatibile cu regulile,
activitatile si atributiile specifice profesiei militare;

e) sé nu apartina unor culte sau asociatji/grupari religioase care contravin normelor de pastrare a ordinii publice, care incalca
bunele moravuri sau afecteaza exercitarea profesiei militare;

f) sa nu fie asociat unic ori sa participe direct la administrarea sau conducerea unor organizatii sau asociatii comerciale, cu
exceptia celor previzute de lege, iar dacé se afla in una dintre aceste situatii, sa se angajeze in scris ca dupa admiterea in
unitatea/institutia de invatamant militar sau la cursul de formare ori la programul de instruire va renunta la aceasta calitate;

g) sa fie declarat "Admis"/"Apt" la probele de selectie prevazute la art. 23 alin. (1) din anexa nr. 2 1a ordinul ministrului apararii
nationale nr. M 217/2019, cu modificarile i completarile ulterioare;

i) pentru candidate - sa declare Tn scris ca isi asuma toate riscurile, in situatia in care pe parcursul sustinerii probelor de selectje
se afla in stare de graviditate/maternitate;

j) Tsi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Legii nr. 190/2018 privind
masuri de punere n aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulaie a
acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

B. Criteriile specifice de recrutare a candidatilor pentru formarea soldatilor si gradatilor profesionigti sunt
urmatoarele: : ,

a) sé aiba varsta intre 18 ani implinitj, la data inceperii programului de instruire, si cel mult 45 de ani implinitj, la data finalizarii
programului de instruire;

b) sé fie absolventj cel putin ai primilor doi ani de studiu din fnvatamantul secundar superior, in condiiile prevazute de Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare;

c) sa declare n scris ca, la inceperea programului de instruire, renunta la gradul dobandit anterior in calitate de militar in
termen, militar angajat pe baza de contract, gradat profesionist sau gradat voluntar;

d) Tsi exprima Tn scris acordul privind verificarea in vederea autorizarii accesului la informaii clasificate, potrivit legii, si
completeaza formularul de baza - date personale, prevazut in anexa nr. 15 la Standardele nationale de protectie a informatjilor
clasificate in Romania, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

C.Documente obligatorii pentru constituirea dosarului
Pentru fiecare candidat care indeplineste conditiile si criteriile de recrutare se intocmeste un dosar cu urmatoarele documente:
a) cererea de Tnscriere, se asigura de catre Batalionul 22 Transport .Ddmbovita”;




b) copia certificatului de nastere;
c) copia actului de identitate;
d) copia actului de identitate al parintilor sau tutorilor legali - candidatji care sunt minori la data depunerii dosarului de candidat;
e) fisa de examinare medicala;
f) certificat de cazier judiciar, fara inscrisuri, eliberat cu maximum 6 luni inainte de data depunerii, cu exceptia candidatilor care
' nuau implinit 18 ani;

g) copia certificatului de absolvire a ciclului inferior liceal/scolii profesionale/scolii de arte i meserii, in cazul in care aceasta este
ultima forma de invatamant absolvita - candidatji care opteaza pentru formarea ca soldatj i gradatj profesionisti in activitate;
' h) copia diplomei de bacalaureat sau adeverinta care atesta promovarea de catre titular a examenului de bacalaureat ori
. adeverinta/certificatul care atesta ca acesta este inmatriculat in ultimul an de studii liceale sau cé a absolvit invatamantul liceal

i) copia actului de studii care atesta promovarea de ctre titular a examenului de finalizare a ciclului | si, dupa caz, a ciclului Il de
studii universitare, specializarea/programul de studii - candidatji care opteaza pentru cursul de formare a ofiterilor in activitate;

j) copia certificatului/diplomei de absolvire a invatdmantuluiliceal/postliceal/universitar culicenta de specialitate;

k) copia livretului militar - candidatji proveniti din randul personalului care indeplinesc serviciul militar in rezerva;

) copia contractului/contractelor cu Ministerul Apararii Nationale - candidatji care provin din randul rezervistilor voluntari
certificat/certificate de structurile de personal ale unitatilor militare unde suntincadrat;
m) fisa "Cumul de puncte" - candidatji la profesia de soldat si gradat profesionist, se asigura de catre Batalionul 22 Transport
| .Déambovita”; ,
n) documente eliberate de structurile de specialitate ale Ministerului Educatiei Nationale privind recunoasterea si echivalarea
studiilor absolvite, precum si a notelor/mediei obtinute in institutii civile de invatamant din strainatate raportate la sistemul de |
educatie din Romania - candidatji care au absolvit studii in strainatate;

0) adeverinta referitoare la vechimea in serviciu si calificativele obtinute in acest timp, eliberata de catre unitatea militara in care
sunt incadratj - candidatii care provin din randul soldatjlor/gradatilor profesionisti in activitate din cadrul Ministerului Apararii
Natjonale si opteaza pentru cursurile de formare a cadrelor militare in activitate, cu exceptia celor pentru formarea subofiterilor
| inactivitate din serviciul "muzici militare". ppuay :

Péna la termenele prevazute in graficele activitatilor de recrutare si selectie, candidatii au obligatia de a prezenta
personalului structurilor care efectueaza recrutarea documentele care se solicita, in original sau copie legalizata, in vederea
certificarii documentelor transmise electronic sau in fotocopie.

Nota:
-documentele de identitate si cursuri vor fi prezentate n original pentru confruntare; |
- in cazul declaratiei pe propria raspundere c& nu are antecedente penale care sa-| faca incompatibil cu functia pe care
candideaza, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o astfel de declaratie pe propria
raspundere, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu. originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
| desfasurarii primei probe a concursului;
- adeverinta care atesta starea de sinatate contine in clar, numérul, data, numele candidatului si calitatea acestuia in format
| standard stabilit de Ministerul Sanatatii. \_,zhmﬂhz 8
Inscrierea candidatilor se va desfagura la sediul Batalionul 22 Transport ,Dadmbovita”, in—perioada
RA.06. »bpw ,intre orele 08.30-15.30. TNCETAN B

Depunerga dosarelor de selectie se desfasoara la sediul Batalionul 22 Transport .Dambovita” , frperivada |

2 2.06 . TYNA ,Tntre orele 08.30-15.30. Numar de telefon:_0245 4l4. 35 3 .
D. Recrutarea si selectia candidatilor cuprinde urmatoarele probe:

a) evaluarea capacitatii motrice;

b) evaluarea psihologica si interviul de evaluare finala;

c) examinarea medicala.

Termenele silocul de desfasurare a acestora vor fi precizate ulterior.
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